Allegato n. 2 - FACSIMILE DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE (da compilarsi su carta libera)

All’	Autorità di Sistema Portuale del Mar  Ionio
Casella Postale Aperta TA SUCC. 2
Porto Mercantile – Molo S. Cataldo
74123 TARANTO
PEC: concorsi.adspmi@pec.it

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE, Avviso pubblico di Selezione per titoli ed esami per l’assunzione di n. 1 unità da inquadrare, a tempo pieno ed indeterminato, quale Dirigente Tecnico dell’Autorità di Sistema Portuale del Mar Ionio.



Oggetto: “Avviso pubblico di Selezione: Dirigente TEC”.

Il/La sottoscritto/a (cognome) (nome) 	_________________________________________________________
CHIEDE
di partecipare all’Avviso pubblico di Selezione per titoli ed esami per l'assunzione di n. 1 unità, a tempo pieno ed indeterminato, quale Dirigente presso la Direzione Engineering dell’Autorità di Sistema Portuale del Mar Ionio (AdSPMI) con sede in Taranto.
A tale fine, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000  e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 dello stesso D.P.R. in caso di false dichiarazioni, 
DICHIARA
1) di essere nato/a ____________________________ prov. (____) il ____________________________;
2) di avere la residenza in ________________ prov. (___), al / alla ______________________________;
_________________________ - CAP ____________, ovvero di eleggere domicilio, agli effetti della presente procedura selettiva, in ________________________________, prov. (___), al / alla _____________________________________________________ - CAP _______________;
3) codice fiscale: ________________________;
4) recapito telefonico  __________________, recapito telefonico  __________________________,
pec ____________________________________, impegnandosi a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione della residenza/domicilio/recapiti telefonici/pec alla pec in indirizzo e riconoscendo fin d’ora che l’AdSPMI non assume alcuna responsabilità in casi di irreperibilità del destinatario.
5) di avere un’età non inferiore a 18 (diciotto) anni;
6) di avere cittadinanza italiana o di avere la cittadinanza in uno degli Stati membri dell'Unione europea ___________________________con adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e scritta;
7) di essere iscritto alle liste elettorali del Comune di ______________________ ovvero di non essere iscritto / cancellato per i seguenti motivi ________________________________________________;
8)  di non essere escluso dall’elettorato politico attivo;
9) di essere in godimento dei diritti civili e politici, anche negli Stati di appartenenza o provenienza, secondo le vigenti disposizioni di legge; 
10) di possedere l’idoneità fisica all’impiego ed alle mansioni proprie del profilo professionale del posto da ricoprire, fatta salva la tutela dei portatori di handicap di cui all’art. 22 della L. 104/1992;
11) di essere in regola con le norme concernenti gli obblighi di leva (per i cittadini soggetti a tale obbligo);
12) di non essere stato destituito/dispensato/licenziato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento o per motivi disciplinari, ovvero dichiarato decaduto dall’impiego per aver prodotto documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile ed inoltre non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici, collocato a riposo anche in applicazione di disposizioni di carattere transitorio o speciale;
13) di non trovarsi, ai sensi della normativa vigente, in stato di inconferibilità/incompatibilità per il conferimento di incarichi presso una pubblica amministrazione; 
14) di non aver riportato condanne, con sentenza passata in giudicato, per reati che costituiscono un impedimento all’assunzione presso una pubblica amministrazione. Coloro che hanno in corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per l’applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi dell’articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313, ne danno notizia al momento della candidatura, precisando la data del provvedimento e l’autorità giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale penda un eventuale procedimento penale:________________;
15) di non essere in quiescenza; 
16) di essere in possesso del seguente titolo di preferenza previsto dalle vigenti disposizioni di legge (art. 5 del D.P.R. n. 487/1994) ______________________________________________________________;
17) di essere in possesso dei “requisiti specifici” di cui alla lett. b) previsti dall’art. 2 dell’Avviso pubblico e precisamente:
Titolo di studio
di essere in possesso del seguente titolo di studio:
· diploma di laurea (DL) conseguito con l’ordinamento di studi previgente al D.M. n. 509/99 (vecchio ordinamento) _____________________________________________________, Università ______________________________________, in data ___________________, votazione ____________;
· laurea specialistica (LS) conseguito con l’ordinamento di studi ex D.M. n. 509/99 __________________________________, Università ______________________________, in data ___________________, votazione ____________;
· laurea magistrale (LM) conseguito con l’ordinamento di studi ex D.M. n. 270/2004 ________________________________, Università _______________________________, in data ___________________, votazione ____________;

NB: I titoli di studio richiesti devono essere rilasciati da Università legalmente riconosciute a norma dell’ordinamento universitario italiano vigente.
Il candidato in possesso di titolo di studio equipollente dovrà, a pena di esclusione, indicare il provvedimento di equipollenza nonché il titolo di studio equipollente. 
Per i titoli di studio conseguiti all’estero o in Italia presso istituti esteri, è richiesta l’equipollenza del titolo di studio da parte di un ateneo italiano ovvero per il riconoscimento del titolo da parte della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento Funzione Pubblica, ai sensi della vigente normativa in materia.
	
	Esperienza lavorativa
a) di avere prestato servizio presso AdSP/pubbliche amministrazioni/aziende pubbliche o private con qualifica di Dirigente area tecnica per un periodo non inferiore a tre anni continuativi negli ultimi dieci anni:
AdSP/pubbliche amministrazioni/aziende pubbliche o private ___________________________
dal ___________ al_____________, incarichi _______________________________________;

b) di avere prestato servizio presso AdSP/pubbliche amministrazioni/aziende pubbliche per almeno cinque anni consecutivi negli ultimi dieci anni, con inquadramento giuridico di Funzionario ovvero di Quadro in strutture tecniche nel campo della gestione di procedimenti realizzativi di LL.PP.: 
AdSP/pubbliche amministrazioni/aziende pubbliche_________________________________ dal ___________ al ______________, incarichi ______________________________________;

c) di avere prestato servizio per dieci anni consecutivi presso aziende private negli ultimi dieci anni con inquadramento giuridico di Funzionario ovvero di Quadro in strutture tecniche nel campo della gestione di procedimenti realizzativi di LL.PP.
aziende private _____________________________dal ____________ al ______________, incarichi _____________________________________________________________________;

Abilitazione all’esercizio della professione di ingegnere
di essere in possesso della abilitazione all’esercizio della professione di ingegnere;
18) di conoscere la lingua inglese con livello adeguato alla mansione e posizione da ricoprire;
19) di possedere le capacità di utilizzo delle apparecchiature ed applicazioni informatiche più diffuse con livello adeguato alla mansione e posizione da ricoprire;
20)  di essere in possesso dei seguenti “ulteriori titoli” di cui all’art. 8 dell’Avviso pubblico:
a) di aver concluso, alla data di presentazione della domanda, i seguenti Incarichi di RUP/Progettista/ DLL/ CSE/ Collaudo specifico per Opere marittime di grande infrastrutturazione (art.5, co.9, legge n. 84/94) con singolo importo dei lavori a progetto non inferiore ad € 5.000.000:
· ______________________________
· ______________________________
· _______________________________

b) di essere in possesso degli ulteriori titoli di studio attinenti alle materie specifiche di esame:
· ______________________________ ;
· ____________________________ ;
· ____________________________ ;

c) pubblicazioni scientifiche attinenti alle materie specifiche d’esame (ex art.6 dell’Avviso) (saggi, monografie, etc.) (riportare l’indicazione del nome del o degli autori, il titolo dell’opera, la rivista, l’editore e la data di pubblicazione, codice ISBN):
· _______________________________________________ ; 
· _______________________________________________ ; 
· _______________________________________________ ; 

21) di aver preso visione e di accettare in modo pieno e incondizionato quanto previsto nell’Avviso pubblico di Selezione.
22) di esprimere il proprio consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e del Reg. UE 679/2016 e s.m.i per l’espletamento della procedura concorsuale, per l’eventuale assunzione e per le finalità di accesso alle graduatorie concorsuali da parte di altre P.A..

Il/La sottoscritto/a _____________________________________________, ai fini della concessione e dell’assegnazione di ausili e/o tempi aggiuntivi in funzione della propria necessità documentata ed esplicitata da apposita dichiarazione resa dalla commissione medico-legale dell’ASL di riferimento o da equivalente struttura pubblica, allega la seguente documentazione:
________________________________________________-________________ .

Il /La sottoscritto/a _____________________________________________ , in quanto candidato con diagnosi di disturbi specifici di apprendimento (DSA), così come da dichiarazione resa dalla commissione medico-legale dell’ASL di riferimento o da equivalente struttura pubblica, fa richiesta  della seguente  misura dispensativa_________________, del seguente strumento compensativo __________________e/o dei tempi aggiuntivi necessari in funzione della propria esigenza.

L’adozione delle richiamate misure sarà determinata a insindacabile giudizio della commissione esaminatrice, sulla scorta della documentazione esibita e dell’esame obiettivo di ogni specifico caso.

Il /La sottoscritto/a __________________________ autorizza l’Autorità di Sistema Portuale del Mar Ionio al trattamento dei dati personali relativamente al procedimento di Selezione per le finalità e con le modalità di cui all’ art. 13 dell’Avviso, nonché al Regolamento UE n. 2016/679 nonché al D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i.
Luogo e data ________________________
       ________________________________
(firma leggibile)

Si allegano i seguenti documenti:
(indicare gli allegati)
· copia di un documento di riconoscimento;
· curriculum Vitae in formato europeo.
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